KMW s.r.o., Hlavna 23, Vel’ka Frankova 059 78, ICO: 48019739
Kontaktdaten: obchod@kmw.sk

als Operator informativ System veréffentlicht fur Zweck Einhaltung Gerechtigkeit und
Transparenz in Richtung betroffen Personen Das Stellungnahme um Schutz persdnlich Daten unter
nach Namen

GRUNDSATZE SCHUTZMASSNAHMEN PERSONLICH DATEN

im Sinne von Artikel 13 Und relevant Konzerte Vorschriften européisch Parlament Und Rate (EU) 2016/679 um Uber
den Schutz naturlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten und Uber den freien Verkehr solcher
Daten (nachfolgend ,Verordnung" genannt)

Und Gesetz NR SR-Nr. 18/2018 Z. aus. um Schutz personenbezogene Daten

Und um andern Und Zusatz manche Gesetze (weiter nur "Das Gesetz um Schutz persénlich Daten")

Die Zwecke der Verarbeitung personenbezogener Daten sind die Grinde, aus denen die

personenbezogenen Daten der betroffenen Personen (Mitarbeiter, Kunden und ...) verarbeitet
werden. ahnlich) in Unsere Informationssysteme basieren auf prazise definierten
Rechtsgrundlagen. Die Zwecke sind spezifisch identifiziert, explizit dargelegt und rechtmaBig, da
wir bei der Verarbeitung personenbezogener Daten von betroffenen Personen gemaB Artikel 6 und
9 der Verordnung (individuelle Zwecke) den Grundsatz der RechtmaBigkeit einhalten. Und Die
rechtlichen Grundlagen sind aufgefihrt in Anhang diese Schutzprinzipien (personenbezogene
Daten).

Betroffen Personen, Uber welche Sind verarbeitet persénlich Daten in unserem informativ

Systeme Fir genau definierte Zwecke kénnen sie die folgenden Rechte schriftlich oder elektronisch

ausiben:

a) Das Recht auf Zugang zu persénlich Daten - geht um das Recht auf Bestdtigung dartber,

ob mit verarbeiten Sie Ihre persodnlich Daten als Auch Gesetz um zu erhalten Zugang zu
diesen Daten, Und Das In Reichweite Zwecke und mal Verarbeitung, Kategorien
betroffen personlich Daten, Schaltung Beglinstigte, zum Verfahren in jedem automatisiert
Verarbeitung, madoglicherweise (ber die Folgen solch Verarbeitung. Als Verantwortlicher
haben wir das Recht, alle angemessenen MaBnahmen zu ergreifen, um die Identitat der
betroffenen Person zu Uberpriifen. Personen, welche fragt Uber den Zugang Zu Daten,
besonders In Kontext mit online Dienste und Kennungen (Artikel 15 Erwagungsgriinde 63
und 64 der Verordnung).

b) Das Recht auf ungenaue und Vervollstandigung unvollstéandiger personenbezogener Daten
(Artikel 16, Erwagungsgrund) 65 der Verordnung).

c) Recht auf Léschung - das ,Vergessen" personenbezogener Daten, die fir die Zwecke, flr

die sie erhoben wurden, nicht mehr erforderlich sind, und verarbeitet; bei Widerruf der
Einwilligung, auf deren Grundlage die Verarbeitung erfolgt; bei unrechtmaBiger
Verarbeitung; wenn die personenbezogenen Daten erhoben wurden in Verbindung mit
Angebot der Informationsgesellschaft (fir Kinder), vorbehaltlich der Erfillung der in Artikel
17, Erwagungsgrund 65, 66 Vorschriften.

d) Das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung kann ausgelbt werden, wenn Sie als

betroffene Person die Richtigkeit der personenbezogenen Daten bestreiten und weitere
Anforderungen in im Sinne von Artikel 18 Erwagungsgrund 67 der Verordnung und Dies
kann durch die voriibergehende Verlagerung ausgewahlter personenbezogener Daten in ein
anderes Verarbeitungssystem, durch die Verhinderung des Zugriffs von Benutzern auf

ausgewahlte personenbezogene Daten oder durch die voribergehende Einstellung der



e)

Verarbeitung erfolgen.
Das Recht auf Datenidbertragbarkeit ist das Recht, die personenbezogenen Daten, die Sie

unseren Informationssystemen bereitgestellt haben, auf Grundlage Ihrer Einwilligung oder
zur Erflllung eines Vertrags an einen anderen Verantwortlichen zu Ubertragen. strukturiert,
gebrdauchlich und in einem maschinenlesbaren Format, es sei denn Ist Das technisch
moglich Auch fur Erfallung Bedingungen Artikel 20, Konzert 68 Vorschriften in im Falle der
automatisierten Verarbeitung. Durch die Anwendung dieser Rechte NEIN Ist betroffen
Artikel 17 Vorschriften. Gesetz An Portabilitat Die Daten gelten nicht flr
Verarbeitungen, die flir die Wahrnehmung einer Aufgabe erforderlich sind, die im
offentlichen Interesse liegt oder in Ausibung o6ffentlicher Gewalt erfolgt, die uns als

Verantwortlichem Ubertragen wurde.



f) Unbeschadet sonstiger verwaltungsrechtlicher oder gerichtlicher Rechtsbehelfe stehen
Ihnen folgende Rechte zu: betroffen Person Gesetz zum Einreichen im Sinne von
Artikel 77 Vorschriften Beschwerde Schutzbiiro personlich Daten Slowakei, Wenn
Glaubst du, dass dass die Verarbeitung personenbezogener Daten Die Sie betreffenden

Daten verstoBen gegen die Verordnung oder das Datenschutzgesetz.

Als betroffene Person haben Sie auBerdem jederzeit das Recht, Widerspruch einzulegen.

aus Grinde im Zusammenhang mit einer besonderen Situation gegen die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten, die flir die Erfillung der durchgefiihrten Aufgabe erforderlich sind In
offentlich Interesse oder bei Leistung offentlich Leistung anvertraut uns als
Betreiber und auch wenn die Verarbeitung zur Wahrung unserer berechtigten Interessen als
Verantwortlicher oder eines Dritten erforderlich ist (ausgenommen ist die Verarbeitung durch
offentliche Stellen zur Erflillung ihrer Aufgaben), es sei denn, Ihre Interessen oder Grundrechte
Uberwiegen. Freiheiten als betroffene Person, die den Schutz personenbezogener Daten erfordern

(insbesondere wenn es sich bei der betroffenen Person um ein Kind handelt).

KMW s.r.o., Hlavna 23, Vel'ka Frankova 059 78, hat als Betreiber des Informationssystems alle
geeigneten personellen, organisatorischen und technischen MaBnahmen ergriffen, um einen
maximalen Schutz Ihrer personenbezogenen Daten zu gewahrleisten. Tor in um das Risiko von
Missbrauch, Auslaufen usw. so weit wie méglich zu reduzieren. in Ubereinstimmung mit unserer
Verpflichtung, die sich aus Artikel 34 der Verordnung informiert Sie als betroffene Personen
dariiber, dass wir Sie unverzlglich benachrichtigen werden, falls eine Situation eintritt, in der wir
als Verantwortlicher den Schutz Ihrer personenbezogenen Daten in einer Weise verletzen, die
voraussichtlich zu einem hohen Risiko der Verletzung der Rechte und Freiheiten natirlicher

Personen fihrt.

WARNUNG: VON Aufgrund der Einhaltung des Grundsatzes der Datenminimierung beschranken sich
alle von Ihnen angegebenen personenbezogenen Daten auf das zur Erflllung des Zwecks ihrer
Erhebung notwendige rechtliche oder vertragliche Erfordernis. Die Nichtbereitstellung der fir den
Vertragsabschluss erforderlichen Pflichtdaten kann dazu flihren, dass kein Vertragsverhaltnis

zustande kommt.

Werden Ihre personenbezogenen Daten auf Grundlage einer Einwilligung gemaB Artikel 6 Absatz 1

Buchstabe a der Verordnung verarbeitet, das Gesetz Uber Datenschutz: Als betroffene Person

haben Sie auch das Recht, Ihre erteilte Einwilligung jederzeit zu widerrufen. Vereinbarung mit

Verarbeitung personenbezogener Daten Daten, namlich Auch vor Ablauf des Zeitraums, flr den

Diese Zustimmung wurde auf folgende Weise erteilt:

a) E-Mail auf Wunsch gesendet An Adresse obchod@kmw.sk,

b) per Telefon +421 902 566 134 oder

c) durch Senden geschrieben Anfragen An Adresse Hauptsitz Operator mit indem er/sie
erklarte Text "DSGVO" - Widerruf der Einwilligung" auf dem Umschlag.

Der Widerruf der Einwilligung berihrt nicht die RechtmdBigkeit der aufgrund der Einwilligung vor

deren Widerruf erfolgten Verarbeitung.

In Bei Fragen im Zusammenhang mit der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten, einschlieBlich
der Auslbung Ihrer Rechte in im Sinne der Verordnung und Das Gesetz (iber Bezlglich des
Datenschutzes kontaktieren Sie uns bitte unter unserer E-Mail-Adresse obchod@kmw.sk oder unter
der Telefonnummer +421 902 566 134.



Anhang Zu Prinzipien Schutz persénlich Daten

DATEN Um PERSON ZWECKE VERARBEITUNG PERSONLICH DATEN

1 PERSONAL Und LOHNABRECHNUNG MITARBEITERAGENDA

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Die Erflllung der Pflichten des Arbeitgebers im Zusammenhang
mit einem Arbeitsverhéltnis oder einem ahnlichen Verhaltnis (z.
B. aufgrund von Vereinbarungen Uber Arbeiten, die auBerhalb
eines Arbeitsverhaltnisses ausgefihrt werden), einschlieBlich der

Sicherheitsrichtlinien und Arbeitsschutz, Agenda zur

Verbesserung der Mitarbeiterqualifikation und vorvertragliche

Beziehungen. In innerhalb des betreffenden Informationssystems
gibt es Erfillung des Hauptzwecks auch durch:

a) Fihrung personlich Tagesordnungen Mitarbeiter In
Arbeitsverhaltnis oder ein anderes ahnliches Rechtsverhaltnis,

b) Bearbeitung der Tagesordnung flir die
Einstellung und Entlassung von Mitarbeitern ,

c) Verarbeitung notwendig statistische Aussagen,

d) Durchfiihrung der Lohn- und Gehaltsabrechnung und Fiihrung
der entsprechenden Aufzeichnungen gemaB den Lohn- und
Gehaltsabrechnungsvorschriften,

e) Durchfihrung Fallung aus Lohne in Richtung Zustand Und
anderen Organisationen gemaB den einschlagigen Gesetzen,

f) Praparate Unterlagen fir Schaffung Budget In Gebiete Léhne,

g) Verwaltung der Gehaltsabrechnung der Mitarbeiter des IS-
Betreibers im Hinblick auf arbeitsrechtliche Bestimmungen,
Lohnabrechnung und fiir Zwecke der Krankengeldzahlung,
Gesundheit Und soziale Sicherheit und Steuern aus
Einkommen aus abhadngig Aktivitaten physisch
Personen in  Arbeitsverhaltnis in im Sinne des
Arbeitsgesetzbuches und Agenda-Management flir Bedirfnisse
ihre Verglitung als damit zusammenhangend Aktionen.

h) umfassende Arbeitsschutz- und
GesundheitsschutzmaBnahmen (OHS) und mit damit
verbundene Aufgaben wie z. B. die Fihrung von
Aufzeichnungen und die Registrierung von Arbeitsunfédllen
sowie Aufzeichnungen von Durchfiihrung von Kontrollen zur
Einhaltung der Gesundheits- und Sicherheitsvorschriften,
Mitarbeiterschulungen usw.

i) Verbesserung der Qualifikationen der Mitarbeiter - deren
Weiterbildung durch  Schulungen, Durchfiihrung von
Schulungen, Vergabe von Zertifikaten,
autorisiert ob Ausweise.

Name informativ System

Personal Und Lohnabrechnung Mitarbeiteragenda




Recht Basis

Personalwesen:

Die Erfullung eines Vertrags im Sinne von Artikel 6 Absatz 1
Buchstabe b der Verordnung. Die Erfiillung einer rechtlichen
Verpflichtung des Verantwortlichen im Sinne von Artikel 6 Absatz
1 Buchstabe c der Verordnung.

Rechtsgrundlage flir die Verarbeitung personenbezogener Daten
sind die Verfassung der Slowakischen Republik, das Gesetz des
Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 311/2001 Slg. und
das Arbeitsgesetzbuch. In Wortlaut spdtere Vorschriften Gesetz
NR Slowakei NEIN. 552/2003 Z.

z. o Auffihrung von Werken im offentlichen Interesse in Gesetz
des Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 553/2003 Slg.
Uber die Vergltung bestimmter Arbeitnehmer in der geanderten
Fassung bei Leistung arbeiten In o6ffentlich Interesse und um
andern Und Zusatz manche Gesetze in der geanderten Fassung
spatere Vorschriften Gesetz NR Slowakei NEIN. 595/2003 Z.
aus. Uber Steuern aus Einkommen in Wortlaut spdtere
Vorschriften Gesetz NR Slowakei NEIN. 563/2009 Z. z. o
Bericht Steuern (Steuer Befehl) Und um &ndern Und Zusatz
einige Gesetze In Wortlaut spatere Vorschriften Gesetz NR
Slowakei NEIN. 461/2003

Z. aus. um soziale Versicherung In Wortlaut spatere Vorschriften
Gesetz Beschluss des Nationalrats der Slowakischen Republik Nr.
600/2003 Slg. Uiber Zulage fiir Kind und Anderung und Ergénzung
des Gesetzes des Nationalrats der Slowakischen Republik Nr.
461/2003 Slg. Uuber die Sozialversicherung in der gednderten
Fassung, des Gesetzes des Nationalrats der Slowakischen
Republik Nr. 462/2003 Slg. Gber Einkommensentschadigung bei
voribergehend Arbeiten Inkompetenz Mitarbeiter und um
andern Und Zusatz manche Gesetze in der gednderten Fassung
spatere Verordnungen, Gesetz des Nationalrats der Slowakischen
Republik Nr. 580/2004 Slg. Uber Krankenversicherung und um
Verdnderung und Anderungen bestimmter Gesetze in der
gednderten Fassung, Gesetz des Nationalrats der Slowakischen
Republik Nr. 650/2004 Slg. Uber die Zusatzrente Einsparungen
spatere  Versionen Vorschriften Gesetz Nationalrat der
Slowakischen Republik Nr. 448/2008 Z. aus. um soziale
Dienstleistungen In Wortlaut spatere

Vorschriften Gesetz NR Slowakei Nr. 5/2004 Slg. aus. (ber
Arbeitsvermittlungsdienste




In Wortlaut spatere Vorschriften Gesetz NR Slowakei Nr.
82/2005 Z. z. o illegale Arbeit und illegale Beschaftigung in Das
Gesetz Uber Datenschutz und damit verbundene Gesetzgebung in
Gesetz des Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 152/1994
Slg. Uber Soziales in der gedanderten Fassung Fonds Und um
andern Und Zusatz Gesetz NR Slowakei NEIN. 286/1992 Slg. um
Steuern aus Einkommen In Wortlaut spéatere Vorschriften
Gesetz des Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 43/2004
Slg. Uber die Altersvorsorge, Gesetz Nationalrat der Slowakischen
Republik NEIN. 570/2005 Z. aus. Uber das Militar Verpflichtungen
Gesetz des Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 42/1994
Slg. Uber den Zivilschutz der Bevdlkerung in der geanderten
Fassung, Gesetz des Nationalrats der Slowakischen Republik Nr.
314/2001 Slg. Uber den Brandschutz, Gesetz des Nationalrats der
Slowakischen Republik Nr. 124/2006 Slg. Gber die Sicherheit Und
Schutz Gesundheit bei arbeiten, per Gesetz NEIN. 355/2007 Z.
zum Schutz, zur Férderung und zur Entwicklung der 6ffentlichen
Gesundheit und damit verbundenen Rechtsvorschriften,
Vertragen im Zusammenhang mit Personal und Lohnagenda der
Mitarbeiter (z. B. Vereinbarung Uber Lohnabzlige, Vereinbarung
Uber den Versand von Gehaltsabrechnungen...).
Autorisiert Interesse In Bedeutung Kunst. 6 Absatz 1 Brief F)
Vorschriften in in Verbindung mit Artikel 78 des Gesetzes des
Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 18/2018 Slg. Uber
den Schutz personenbezogener Daten und tiber Anderungen und
Erganzungen bestimmter Gesetze.
Lohne:
Erflillung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemanB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.
Rechtsgrundlage flir die Verarbeitung personenbezogener Daten
sind die Verfassung der Slowakischen Republik, das Gesetz des
Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 311/2001 Slg. und
das Arbeitsgesetzbuch. In Wortlaut spatere Vorschriften Gesetz
NR Slowakei NEIN. 552/2003 Z.
z. o Auffiihrung von Werken im o6ffentlichen Interesse in Gesetz
des Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 553/2003 Slg.
Uber die Vergltung bestimmter Arbeitnehmer in der geanderten
Fassung bei Leistung arbeiten In o6ffentlich Interesse und um
andern Und Zusatz manche Gesetze in der geanderten Fassung
spatere Vorschriften Gesetz NR Slowakei NEIN. 595/2003 Z.
aus. Uber Steuern aus Einkommen in Wortlaut spatere
Vorschriften Gesetz NR Slowakei NEIN. 563/2009 Z. z. o
Bericht Steuern (Steuer Befehl) Und um &ndern Und Zusatz
einige Gesetze In Wortlaut spatere Vorschriften Gesetz NR
Slowakei NEIN. 461/2003
Z. aus. um soziale Versicherung In Wortlaut spatere Vorschriften
Gesetz Nationalrat der Slowakischen Republik NEIN. 600/2003
Z. aus. um Zuschuss An Kind Und um &ndern Und Anderung
des Gesetzes NR Slowakei NEIN. 461/2003 Z. aus. um soziale
Versicherung Gesetz des Nationalrats der Slowakischen Republik
Nr. in der gednderten Fassung. 462/2003 Slg. Uber den
Einkommensausgleich bei voribergehender

Arbeitsunfahigkeit eines Arbeitnehmers

und um éandern Und Zusatz manche Gesetze in der
geanderten Fassung spatere Verordnungen, Gesetz des
Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 580/2004 Slg. Gber
Krankenversicherung und um andern Und Zusatz manche
Gesetze In Wortlaut spatere Vorschriften Gesetz NR Slowakei
Nr. 650/2004 Z. z. 0 Zusatzrente Einsparungen spatere
Versionen Vorschriften Gesetz Nationalrat der Slowakischen
Republik Nr. 448/2008 Z. aus. Uber soziale Dienstleistungen
In Wortlaut spétere Vorschriften Gesetz NR Slowakei NEIN.
5/2004 Z. aus. um Dienstleistungen Beschdaftigung in Wortlaut
spatere Vorschriften Gesetz NR Slowakei Nr. 82/2005 Z. z.o




illegale Arbeit und illegale Beschiaftigung in Das Gesetz (iber
Datenschutz und entsprechende Gesetzgebung In glltig
Wortlaut, Gesetz NR Slowakei NEIN. 152/1994 Z. aus. Uber
soziale Fonds Und um andern Und Zusatz Gesetz NR Slowakei
NEIN. 286/1992 Slg. um Steuern aus Einkommen In Wortlaut
spatere Vorschriften Gesetz zur Nationalversammlung Slowakei
NEIN. 43/2004 Z. aus. um Alter Pension Einsparungen, laut
Gesetz NR Slowakei NEIN. 314/2001 Z. aus. um Schutz vor
Brande, Gesetz NR Slowakei NEIN. 124/2006 Z. aus. um
Sicherheit Und Uber den Arbeitsschutz, Gesetz Nr. 355/2007
Slg. Uber den Schutz, die Férderung und die Entwicklung der
offentlichen Gesundheit und die dazugehdérigen
Rechtsvorschriften Auswahlverfahren - vorvertragliche
Beziehungen:

Erflllung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemaB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.

Gesetz NEIN. 311/2001 Z. aus. Code arbeiten In Wortlaut
spatere Bestimmungen.




Zunehmend Qualifikationen Mitarbeiter:

Erflllung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemanB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.

§ 153-155 Gesetz NEIN. 311/2001 Z. aus. Code arbeiten In in
der gednderten Fassung

Gesundheit und Sicherheit:

Erflillung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemanB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.

Gesetz Nr. Gesetz Nr. 124/2006 Slg. Uber Sicherheit und
Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz und iber Anderungen und
Erganzungen bestimmter Gesetze in GemaB der geanderten
Fassung des Dekrets Nr. 500/2006 Slg. des Ministeriums flr
Arbeit und Soziales zur Festlegung einer Vorlage flr das Register
der registrierten Arbeitsunfalle, Gesetz zur Nationalversammlung
Slowakei Nr. 314/2001 Z. aus. um Schutz vor Brande, In
Wortlaut spatere Vorschriften Und sein Fihrungskraft Vorschriften.

Kategorien Empfanger

Personalbearbeitungsdienstleister,
Gehaltsabrechnungsdienstleister, Arbeitsschutzdienstleister,
Behérden offentlich Leistung, Zustand Und o6ffentlich Nachricht
entsprechend einschlagige rechtliche Vorschriften Gesundheit
Versicherungsgesellschaften zusatzlich Pensionssparkassen,
zusatzlich administrative Unternehmen autorisiert Personen
Operator.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

5 -10 Jahre personlich Schriften — Zu 70 Jahr Leben Mitarbeiter

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

Bewerber flir Beschaftigung auf der Grundlage eines
wettbewerbsorientierten Auswahlverfahrens, Mitarbeiter,
Ehepartner von Mitarbeitern, Angehérige Kinder Mitarbeiter,
Eltern Angehdrige Kinder

Mitarbeiter, schlieBen Personen, ehemalige Mitarbeiter

2 Wirtschafts- und Rechnungswesen AGENDA

Zweck Verarbeitung persodnlich Daten

Zweck Verarbeitung personlich Daten Ist Verarbeitung
Bestellungen, eingehende Rechnungen und Rechnungsstellung an
Kunden, Kontakt mit der Bank, Cash-Management, Sicherstellung
des Zahlungseingangs und Ausgaben, Lagerverwaltung,
Anlagenbuchhaltung (einschlieBlich automatischer
Abschreibung) Und klein Eigentum, Flhrung

Einzel-/Doppelplatz Buchhaltung Organisationen.

Name informativ System

IST Wirtschaftsrechnung Agenda

Recht Basis

Erflllung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemaB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.

Gesetz Nr. 431/2002 Slg. Uber die Rechnungslegung in der
geanderten Fassung, Gesetz Nr. 222/2004 Slg. Uber die
Mehrwertsteuer in der geanderten Fassung, Gesetz Nr. 18/2018
Slg. Uber den Schutz personenbezogener Daten Daten Und um
andern Und Zusatz manche Gesetze, Gesetz Nr. 145/1995 Slg.
Uber Verwaltungsgebiihren in der gednderten Fassung, Gesetz
Nr. 40/1964 Slg. Blrgerliches Gesetzbuch Gesetz Nr. 152/1994
Slg. Uber das Soziale Fonds Und um &ndern Und Zusatz Gesetz
NEIN. 286/1992 Sammlung von Uber die Einkommensteuer in
der gednderten Fassung, Gesetz Nr. 311/2001 Slg., das
Arbeitsgesetzbuch in der geanderten Fassung, Gesetz Nr.
400/2009 Slg., Uber den ©offentlichen Dienst und (ber
Anderungen und Ergdnzungen bestimmter  Gesetze In
Wortlaut spatere Vorschriften Gesetz NEIN.

513/1991 Sammlung. Geschaft Verhaltenskodex In Wortlaut
spatere Vorschriften.




Kategorien Empfanger

- Organe offentlich Leistung entsprechend relevant legal
Vorschriften, autorisierte Personen des Betreibers,
- Vermittler An Verarbeitung Buchhaltung.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

-10 Jahre

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit




Kategorien betroffen Personen

physisch Personen - Mitarbeiter des
Betreibers, Lieferanten und Kunden - natlrliche

Personen, Mitarbeiter von
Lieferanten

Und Kunden, Vertreter Lieferanten und Kunden

3 REGISTRIERUNGSVERWALTUNG

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck Verarbeitung personlich Daten In innerhalb Thema Zu den
Aufgaben des Registers gehort die ordnungsgemaBe Fiihrung der
Register (vollstandige und genaue Aufzeichnungen im
Registerbuch, Fihrung von Registern und Registern) sowie die
ordnungsgemaBe Aktenvernichtung. (Aufzeichnungen), Sicherheit
geplante Stilllegung Dateien (Aufzeichnungen), die fir weitere
Aktivitdten nicht mehr benétigt werden und deren
Aufbewahrungsfrist abgelaufen ist, Aufzeichnungen uber ein- und
ausgehende Post, Aufzeichnungen

elektronisch Postamt.

Name informativ System

IST Registerverwaltung

Recht Basis

Erfillung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemaB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.

Gesetz des Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 395/2002
Slg. Uber Archive und Register, 305/2013 SIlg. uber die
elektronische Form der Ausliibung von Befugnissen der Behérden
offentlich Leistung Und um andern Und Zusatz manche Gesetze
(Gesetz um E- Government).

Kategorien Empfanger

Behorden offentlich Leistung entsprechend relevant legal
Vorschriften

autorisiert Personen Operator

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

Aus 30 Tage nach 70. Jahr Leben Mitarbeiter

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

betroffen Personen In innerhalb alle Zwecke Verarbeitung
personlich

Daten definiert Operator

4 AUFZEICHNUNGEN KUNDEN

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten natirlicher
Personen - Kunden sind Verarbeitung Daten bei Befehl
Dienstleistungen oder Waren

bereitgestellt Operator.

Name informativ System

IST Aufzeichnungen Kunden

Recht Basis

Flllung Vertrage im Sinne von Artikel 6 Absatz 1 Brief B)
Vorschriften

In Einhaltung mit Handelsgesetzbuch .

Kategorien Empfanger

Organe Zustand Nachricht, 6ffentlich Leistung Und 6éffentlich
Nachricht entsprechend

einschlagige Rechtsvorschriften ,
autorisierte  Personen des Betreibers.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

10 Jahre In innerhalb Aufzeichnungen Buchhaltungsunterlagen

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

physisch Personen - Kunden

5 OFFENTLICH BESCHAFFUNG

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck Verarbeitung personlich Daten In innerhalb Thema Die
Agenda umfasst die Fiihrung von Aufzeichnungen lber natirliche
Personen (insbesondere Geschaftsfiihrer von juristischen
Personen), die an offentlichen Beschaffungsvorgangen nach dem
Gesetz teilgenommen haben. An Sicherheit und Beschaffung
Waren, arbeiten




Und Dienstleistungen.

Name informativ System

IST Offentlich Beschaffung

Recht Basis

Erflllung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemalB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.
Verarbeitung personlich Daten Ist gestattet per Gesetz NR

Slowakei Gesetz Nr. 343/2015 Slg . Uber das
offentliche Beschaffungswesen und Uber
Anderungen

Und Zusatz manche Gesetze In Wortlaut spatere Vorschriften.

Kategorien Empfanger

Vermittler An Flhrung Tagesordnungen o&ffentlich Beschaffung,
autorisiert Personen Operator.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

Offentlich Beschaffung - 5 Jahre




Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

Teilnehmer 6ffentlich Beschaffung — physisch Personen
Vertreter von juristischen Personen, die
offentlichen Beschaffungsvorgangen teilnehmen

an

6 PROJEKTE Und PROJEKTE AUS Str

ukturfonds

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck Verarbeitung persénlich Daten In innerhalb Thema Die
Agenda umfasst die Bearbeitung der flir die Personalverwaltung
notwendigen Dokumentation. Kosten intern Mitarbeiter
Organisationen

als Auch Mitarbeiter drauBen Arbeitsverhaltnis .

Name informativ System

IST Projekte Und Projekte aus Strukturfonds

Recht Basis

Flllung Vertrage In Bedeutung Artikel 6 Absatz 1 Brief B)
Vorschriften.

Verarbeitung Und Lagerung personlich Daten folgt aus
den allgemeinen Vertragsbedingungen flir die Bereitstellung
finanzieller Beitrage In innerhalb Person gewahren
Programme und operationelle MaBnahmen der EU-Strukturfonds.

Kategorien Empfanger

europaisch Kommission Und ihr autorisiert  Vertreter
Kontrolle und Kontrollbehérden einzelner operativer Programme
und Von ihnen bevollmdchtigte Personen, Projektpartner
(insbesondere  Hauptpartner/Beglinstigte, die das Projekt
gegeniber den Verwaltungsbehdrden vertreten) Programm),
Abteilungen finanzielle Bedienelemente SAO,
Zertifizierungsstellen, Prifstellen und deren Bevollmachtigte,
offentliche Stellen entsprechend relevant legal Vorschriften
autorisiert Personen

Operator.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

10 Jahre

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

Alle physisch Personen teilnehmen des gegebenen Projekts:
intern Mitarbeiter der Bediener
Personen drauBen Arbeiten Verhaltnis.

7 AUFZEICHNUNGEN FUR SELBSTSTA

NDIGE

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck Verarbeitung personlich Daten In innerhalb Thema Die
Agenda umfasst die Vorbereitung und Pflege der Lieferanten-
Kunden-Beziehungen mit Selbststéndigen. im Rahmen der

betreffenden Tagesordnung Sind gefihrt vertraglich
Beziehungen Rechnungen Und Bestellungen,
Aufzeichnungen Lieferungen Und Abonnements  Waren,

Dienstleistungen Und usw.

Name informativ System

Aufzeichnungen Selbststdndig

Recht Basis

Erflllung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemanB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.

Vertrag zwischen dem Betreiber und Selbststandige, die gemaB
der Verfassung der Slowakischen Republik, dem Bilrgerlichen

Gesetzbuch und dem Handelsgesetzbuch zugelassen sind,
Gesetz NEIN. 455/1991 Sammlung, Das Gesetz
Uber Gewerbelizenz Geschaft (Gewerbeschein)

Gesetz)
Und verwandt gesetzliche Bestimmungen.

Kategorien Empfanger

Organe Zustand Nachricht, o6ffentlich Leistung Und o6ffentlich
Nachricht entsprechend

einschlagige Rechtsvorschriften
Bevollmachtigte
Verantwortlichen, Auftragsverarbeiter .

I

des

Grenziiberschreitend Ubertragung

Funktioniert nicht mit

Person Daten




Fristen An Streichung Person Daten

10 Jahre nach Ende vertraglich Beziehung aus Grund
Aufzeichnungen
In innerhalb Buchhaltung Tagesordnungen

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

Kunde/Lieferant — separat Verdienst aktiv Person




8 AUFZEICHNUNGEN Abgeordnete LIEFERANTEN Und KUNDEN

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck Verarbeitung persénlich Daten In innerhalb Thema Ziel ist
es, eine Datenbank mit Vertretern bzw. Mitarbeitern von
Lieferanten zu fihren und Kunden von aufgrund der Auslibung
ihrer Arbeit, ihrer offiziellen Pflichten Und funktional
Verpflichtungen Und Sicherheit flieBend

Angebot-Nachfrage Beziehungen.

Name informativ System

Aufzeichnungen Vertreter Lieferanten Und Kunden

Recht Basis

Berechtigtes Interesse an im Sinne von Art. 6 Abs. 1 Buchst. f
der Verordnung. Die Haupt autorisiert Interesse Ist Sicherheit
kontinuierlich und wirksam Kommunikation mit
Vertreter Lieferanten

Und Kunden.

Kategorien Empfanger

autorisiert Personen Operator

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

Zu 30 Tage aus An Enden Angebot und Nachfrage
Beziehungen

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

physisch Person - Vertreter (Mitarbeiter) Anbieter, Kunde

9 ANWENDUNG RECHTE VON DEN BETROFFENEN PERSONEN

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck Verarbeitung persénlich Daten In innerhalb Thema Agenda
ist Handhabung Anfragen physisch Personen in
Richtung Anwendung ihre Rechte als betroffen Personen In
Bedeutung Verordnungen des Europdischen Parlaments und
Verordnung (EU) 2016/679 des Rates liber Schutz der physischen
Personen bei Verarbeitung persoénlich Daten Und uUber
kostenlos

Bewegung solch Daten.

Name informativ System

IST Anwendung Rechte betroffen Personen

Recht Basis

Erfillung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemanB Artikel 6 Absatz 1 1 Brief C) Vorschriften In Einhaltung mit
Kunst. 15 bis 22 Und 34 Verordnungen des Europdischen
Parlaments und Verordnung (EU) 2016/679 des Rates zum
Schutz natdrlicher Personen bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten und Freizligigkeit solch Daten,
Gesetz NEIN. 18/2018 Z. aus. um Schutz

persénlich Daten Und um @ndern Und Zusatz manche Gesetze.

Kategorien Empfanger

- Organe Zustand Nachricht, 6ffentlich Leistung Und 6ffentlich

Nachricht gemaB den einschlagigen Rechtsvorschriften
, autorisierte  Personen
Operator.
Grenziiberschreitend Ubertragung Funktioniert nicht mit
Person Daten
Fristen An Streichung Person Daten 1 Jahr aus An Die Anfrage wird bearbeitet
Information um Existenz
automatisiert Funktioniert nicht mit
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung
Kategorien betroffen Personen eine natlrliche Person , die als
betroffene Person im Rahmen der vom
Verantwortlichen festgelegten Zwecke ,
umgekehrt

An Operator mit auf Wunsch um sich zu bewerben Ihre Rechte

10 DOPPELSCHULUNG




Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten ist die
Fihrung von Aufzeichnungen (ber die Teilnehmer der dualen
Ausbildung an der Betreiber. Umsetzung des dualen
Ausbildungssystems in allen geeigneten Lehr- und
Studienbereichen, Vertiefung der Verbindung zwischen
Arbeitgeber, weiterfiihrender Schule und Schiler innerhalb des
dualen Ausbildungssystems, Schaffung einer einheitlichen
Informationsumgebung fir das duale Ausbildungssystem und
Computerisierung der Umsetzungsprozesse, Steigerung der
Attraktivitat und Qualitat der beruflichen Bildung. Praparate
Und Ausbildung) Und Vorbereitung Ausbilder,

Meister Und Lehrer An Erflllung erwdhnt Aufgaben.

Name informativ System

IST Dual Ausbildung




Recht Basis

Erflllung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemaB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.
Vertragserflllung im Sinne von Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe b
der Verordnung. Vertrag uber Die duale Ausbildung wurde gemag
Abschnitt 16 des Gesetzes Nr. 61/2015 abgeschlossen. Z. aus.
um Professional Ausbildung und Vorbereitung Und Zusatz
Ausbildungsvertrag gemaB Artikel 19 des Gesetzes Nr. 61/2015
Slg. Uber die Berufsausbildung Bildung und Vorbereitung und
tiber Anderungen und Ergénzungen bestimmter Gesetze, in der
geanderten Fassung, Gesetz Nr. 61/2015 Slg. ber die berufliche
Bildung und Ausbildung und tiber Anderungen und Ergénzungen
bestimmter Gesetze, Dekret NEIN. 65/2015 Z. aus. um
Medium Schulen, Dekret 251/2018 um System
Gewerkschaften Ausbildung fir Medium Schulen und zum
sachlichen Umfang der Bildung Dekret

Nr. 252/2018 zur Festlegung der Kriterien flr die
Bestimmung der Hochstzahl der Schiler im ersten Jahr der
Sekundarstufe.
Gesundheit und Sicherheit: Flllung legal Verpflichtungen
Operator In im Sinne von Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der
Verordnung.
Gesetz Nr. Gesetz Nr. 124/2006 Slg. Uber Sicherheit und
Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz und (ber Anderungen und
Erganzungen bestimmter Gesetze in GemaB der geadnderten
Fassung des Dekrets Nr. 500/2006 Slg. des Ministeriums flr
Arbeit und Soziales zur Festlegung einer Vorlage flir das Register
der registrierten Arbeitsunfalle, Gesetz zur Nationalversammlung
Slowakei Nr. 314/2001 Z. aus. um Schutz vor Brande, In
Wortlaut spatere Vorschriften Und sein Fihrungskraft Vorschriften.

Kategorien Empfanger

Behérden offentlich Leistung entsprechend relevant legal
Vorschriften

autorisiert Personen Operator.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

10 Jahre aus Enden Dual Ausbildung Student

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

- Studenten Und legal Vertreter Student An Dual Schulung beim
Bediener.

11 KONTAKT BILDEN

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Verarbeitung personenbezogener Daten, die fiir die Bearbeitung
von Anfragen erforderlich sind (Antwort) Fragen,
Bestimmung Informationen) Uber Anfrage physisch Personen
durch Kontakt Formen

An Web Hauptsitz des Betreibers .

Name informativ System

IST Kontakt bilden

Recht Basis

Zustimmung betroffen Personen entsprechend Artikel 6 Absatz 1
Brief A) GemaB der Verordnung und dem Gesetz zum Schutz
personenbezogener Daten hat die betroffene Person das Recht,
ihre Einwilligung jederzeit zu widerrufen. Der Widerruf der
Einwilligung hat keine Auswirkungen auf die Verarbeitung ihrer
Daten. An RechtmaBigkeit Verarbeitung extrovertiert aus
Zustimmung

vor durch seine/ihre Entlassung.

Kategorien Empfanger

autorisiert Personen Operator

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

6 Monate aus An Die Anfrage wird bearbeitet

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit




Kategorien betroffen Personen

physisch Person - Antragsteller

12 INTERNE KOMMUNIKATION

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten von
Mitarbeitern ist die Kontaktaufnahme mit Mitarbeitern wvon
aufgrund von Anderungen oder anderen Umstanden im
Zusammenhang mit ihr Arbeitsverhéaltnis oder in im Rahmen der
Leistungserbringung Arbeiten Aufgaben und
Verpflichtungen (z.B. Krankheit,

Darstellung, &ndern Anderungen).

Name informativ System

IST Intern Kommunikation

Recht Basis

Berechtigtes Interesse im Sinne von Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe f]
der Verordnung. Das Hauptinteresse autorisiert Interesse Ist
Sicherheit flieBend

Erflllung Thema Aktivitdaten Operator Und seine Angestellten.

Kategorien Empfanger

autorisiert Personen Operator




Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

Tagstliber Enden Arbeiten Verhaltnis

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

- physikalisch Personen — Mitarbeiter des Betreibers.

13 AGENDA LEADS UNTERNEHMEN

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten ist die
Fihrung von Aufzeichnungen Uber das Unternehmen, seine
Vertreter und Eigentiimer sowie die Fihrung von Aufzeichnungen
im Handelsregister. Ausarbeitung Vertrag, ehrlich Erklarungen,
Vorbereitung Und Sicherheit Mandat, Vollmachten, Lizenzen
Und Erlaubnis,

Sicherheit Auszahlungen Einlagen, Belohnungen, Boni Und usw.

Name informativ System

IST Agenda Fiihrung Unternehmen

Recht Basis

Erflllung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemanB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.

Gesetz NEIN. 513/1991 Sammlung. Geschaft Verhaltenskodex
In Wortlaut spatere

Vorschriften Gesetz Nr. 297/2008 Z. aus. um Legalisierung
Einkommen von kriminellen Aktivitaten und zum Schutz vor
Terrorismusfinanzierung

Kategorien Empfanger

Organe Zustand Nachricht, 6ffentlich Leistung und

Offentlichkeit Nachricht gem&B den einschlagigen
Rechtsvorschriften ,
autorisierte  Personen

Operator.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit.

Fristen An Streichung Person Daten

5-10 Jahre nach Ende Zweck Verarbeitung

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit.

Kategorien betroffen Personen

- Mitglieder Fihrung Unternehmen

14 SICHERHEIT Gesundheit und Sicherheit FUR EXTERN PERSONEN

Zweck Verarbeitung persodnlich Daten

Zweck Verarbeitung persénlich Daten In innerhalb Thema Die
Agenda besteht darin, Sicherheit zu gewahrleisten und
Arbeitsschutz - Organisation Eingang Ausbildung, Untersuchung
Unféalle An ihr Arbeitsplatz Anmeldung Und Aufzeichnungen bei
extern physisch Personen, welche

eingegeben Zu Firmengelande Operator.

Name informativ System

IST Sicherung Gesundheit und Sicherheit flir extern Personen

Recht Basis

Erfillung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemaB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.

Gesetz des Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 124/2006
Slg. Uber Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz und
tiber Anderungen und Ergdnzungen bestimmter Gesetze, Gesetz
des Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 314/2001 Z.
aus. um Schutz vor Brande, In Wortlaut spatere

Vorschriften Und sein Durchfiihrungsbestimmungen .

Kategorien Empfanger

Vermittler Tagesordnungen Arbeitsschutz und Sicherheit,
Organe offentlich Leistung gemaB den einschlagigen
Rechtsvorschriften ,
autorisierte Personen
Operator

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

3 bis 10 Jahre

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit.




Kategorien betroffen Personen

alle externen Personen, die das Gelande
betreten

Operator

15 PROFESSIONAL UBEN

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck Verarbeitung persénlich Daten In innerhalb Thema Die
Agenda umfasst die Fihrung von Aufzeichnungen Uber natirliche
Personen - Schiler/Studenten, die mit wird teilnehmen An
Professional Uben (praktisch Lehre)

bei Operator IST laufend im voraus Begrenzte Zeit.

Name informativ System

IST Professional tiben




Recht Basis

Erflllung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemaB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.

Gesetz des Nationalrats der Slowakischen Republik Nr. 245/2008
Slg. Uber das Bildungswesen (Schulgesetz) und Veranderung und
Anderungen bestimmter Gesetze in der gednderten Fassung
Vorschriften Gesetz um hoch Schulen NEIN. 131/2002 Z.

aus. um hoch Schulen Und {ber die Veranderung Und ZusatZz
manche Gesetze.

Kategorien Empfanger

Behérden offentlich Leistung entsprechend relevant legal
Vorschriften

autorisiert Personen Operator

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

6 Monate nach Beendigung lGben

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen - Schiler/Studenten - Teilnehmer an der
praktischen Ausbildung
In Bedingungen Operator
16 VERTRAGLICH Beziehungen
Zweck Verarbeitung personenbezogene| Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten ist die

Daten

Verarbeitung personenbezogener Daten nattirlicher Personen in
im Rahmen der Uberwachung der Einhaltung gesetzlicher
Vorschriften, der Vorbereitung von Vertragsverhaltnissen,
Eigentumsubertragungen, Mietvertragen, Kaufvertragen,
Kooperationsvertragen, Mandatsvertragen und etc. Darlber
hinaus umfasst es die Mitwirkung an der Vertragserstellung im
Rahmen der Lieferanten-Kunden-Beziehungen.  Anwendung
Rechte An Erflllung Verpflichtungen aus Vertrag Und

Eigentum Sanktionen Rechte An Entschadigung Schaden Und usw.

Name informativ System

IST Vertragsbeziehungen

Recht Basis

Erfillung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemaB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.
Fillung Vertrage In Bedeutung Artikel 6 Absatz 1 Brief B)

Vorschriften.

Gesetz Nr. 40/1964 Slg. Zivilgesetz Gesetzbuch in der
gednderten Fassung, Gesetz Nr. 513/1991 Slg.
Handelsgesetzbuch in der gednderten Fassung, Gesetz Nr.

250/2007 Slg., Vertrdge, die gemdB den oben genannten
Rechtsvorschriften geschlossen wurden.

Kategorien Empfanger

Behorden Zustand Nachricht, offentlich Leistung Und 6ffentlich
Nachricht gemaB den einschlagigen Rechtsvorschriften

, autorisierte Personen
Operator.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

10 Jahre nach Ende Vertragsbeziehung

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

- vertraglich Party — physisch Person

17 BESCHWERDEN

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten natlrlicher
Personen - Kunden haben die Aufgabe, das Funktionieren der
Rechtsbeziehungen zwischen dem Betreiber und der betroffenen
Person bei der Bearbeitung von Beschwerden sicherzustellen.
betreffend mit Richtigkeit Und Qualitat Waren Und
Dienstleistungen

bereitgestellt Operator.

Name informativ System

IST Beschwerden




Recht Basis

Fillung Vertrage In Bedeutung Artikel 6 Absatz 1 Brief B)
Vorschriften.

Kaufvertrag zwischen der betroffenen Person und Kauf- und
Verkaufsbeziehungen und -prozesse unterliegen den Allgemeinen
Geschaftsbedingungen des Betreibers. gemaB Gesetz Nr.
513/1991 Slg. Handelsgesetzbuch, in der gednderten Fassung,
und Gesetz Nr. 108/2000 Uber den Verbraucherschutz im
Haustlrverkauf Und Versandhandel Verkaufe, Gesetz NEIN.
102/2014 um

Schutz Verbraucher bei Verkdufe Waren oder Bereitstellung
Dienstleistungen.

Kategorien Empfanger

- Organe Zustand Nachricht, offentlich Leistung und
Offentlichkeit Nachricht entsprechend

einschlagige Rechtsvorschriften ,
autorisierte  Personen des Betreibers.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Archivierung Person Daten

10 Jahre




Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

Kunden, WHO Du in Richtung an den Betreiber angewandt
Gesetz An

Beschwerde Waren (Produkte/Dienstleistungen).

18 KAMERA SYSTEM

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck Verarbeitung personlich Daten In innerhalb Thema Agenda
ist die Uberwachung des Geldandes mit einem Kamerasystem von
zum Schutz des Eigentums des Betreibers vor Diebstahl, Einbruch
und Raub, jeweils. anderen Vandalismus als Auch
Sicherheit

Sicherheit Operator Und betroffen Personen.

Name informativ System

IST Kamera System

Recht Basis

Berechtigtes Interesse im Sinne von Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe
f der Verordnung. Das vorrangige berechtigte Interesse besteht
im Schutz des Eigentums des Betreibers vor Diebstahl, Einbruch,
Raub oder sonstiger Sachbeschadigung. als Auch Sicherheit
Sicherheit Operator

Und betroffen Personen.

Kategorien Empfanger

Strafverfolgungsbehdérden autorisierte
Personen

Operator.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

72 Std. aus An nachste nach Tage In welche War aufzeichnen
gemacht

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

physisch Personen, welche eingegeben Zu Firmengelande der
Bediener welche

Sind liberwacht Kamerasystem

19 BESTIMMUNG KAMERA AUFZEICHNEN BEHORDE DURCHSETZUNG RECHTE

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck Verarbeitung persénlich Daten In innerhalb Thema Agenda
ist Bestimmung bildlich aufzeichnen aus Kamera System
Behérden Durchsetzung Rechte In Fall Untersuchung.

Name informativ System

IST Bestimmung Kamera aufzeichnen Behdrden Durchsetzung
Rechte

Recht Basis

Erflllung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemanB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.
Gesetz NEIN. 172/1993 Z. aus. um Polizei .

Kategorien Empfanger

Strafverfolgungsbehérden gemaB einschldgigen Gesetzen

Vorschriften autorisiert Personen Operator.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

72 Std. aus An nachste nach Tage In welche War aufzeichnen
gemacht

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

physisch Personen, welche Sind Teil von Videoaufzeichnung

20 BESTIMMUNG UNTERLAGEN BEH

ORDE OFFENTLICH LEISTUNG

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck Verarbeitung persénlich Daten In innerhalb Thema Agenda
ist Bestimmung Unterlagen Behdrden o6ffentlich Leistung, welche
sie kénnen

enthalten persdnlich Daten betroffen Personen.

Name informativ System

IST Bereitstellung Unterlagen Behdrden 6ffentlich Leistung




Recht Basis

Erfillung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemaB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe ¢ der Verordnung. auf allen
rechtlichen Grundlagen, betreibt Operator dirfen Orgel
offentlich Leistung

fordern An Basis Synergie.

Kategorien Empfanger

Die o6ffentlichen Behorden verwalten die Angelegenheiten
geman den einschlagigen Rechtsvorschriften.

Vorschriften autorisiert Personen Operator.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

In Bedeutung Registrierung Okay

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit




Kategorien betroffen Personen

natlrliche Personen , deren
Daten verarbeitet werden

In Dokumentation Operator

personenbezogene

21 AUSSERGEWOHNLICH SITUATIO

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten ist die
Erfassung personenbezogener Daten von natlrlichen Personen -
Mitarbeitern und andere externe Personen bei Eingang Zu
Firmengeldnde Operator In Zeitraum  auBergewdhnlich
Situationen flr Zweck Sicherheit Schutz

Gesundheit betroffen Personen.

Name informativ System

IST AuBergewohnlich Situationen

Recht Basis

Erflllung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemaB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.

Gesetz NEIN. 355/2007 um Schutz, Unterstliitzung Und
Entwicklung 6ffentlich

Gesundheit Und um andern Und Zusatz manche Gesetze

Kategorien Empfanger

Behérden offentlich Leistung entsprechend relevant legal
Vorschriften

autorisiert Personen Operator.

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

1 Monat nach Ende auBergewdhnlich Situationen

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

- Mitarbeiter der Bediener
- andere extern physisch Person.

22 UNVERMEIDLICH KEKSE

Zweck Verarbeitung personenbezogene
Daten

Zweck der Verarbeitung personenbezogener Daten ist die
Verarbeitung personenbezogener Daten natlrlicher Personen -
Besucher der Website des Betreibers zum Zweck der
technischen Datenspeicherung oder des Zugriffs auf diese. zum
Zweck der Ubermittlung oder Erleichterung der Ubermittlung
einer Nachricht Uber ein Netzwerk oder wenn dies fir den
Verantwortlichen als Anbieter von Diensten der
Informationsgesellschaft unbedingt erforderlich ist, um einen von
der betroffenen Person als Nutzer ausdriicklich angeforderten
Dienst der Informationsgesellschaft bereitzustellen. Es ist mit
Uber Anpassung Operationen unsere Web

Seiten Dein Bedlrfnisse.

Name informativ System

IST Notwendig Cookies

Recht Basis

Erflllung der rechtlichen Verpflichtung des Verantwortlichen
gemanB Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe c der Verordnung.
Gesetz 351/2011 um elektronisch Kommunikation §55 Absatz 5

Kategorien Empfanger

autorisiert Personen Operator

Grenziiberschreitend Ubertragung
Person Daten

Funktioniert nicht mit

Fristen An Streichung Person Daten

Wahrend Durchsuchen Web Hauptsitz

Information um Existenz
automatisiert
Entscheidungsfindung,
einschlieBlich Profilerstellung

Funktioniert nicht mit

Kategorien betroffen Personen

betroffen Personen, welche besucht Web Hauptsitz Operator




